FAKTOR-FAKTOR YANG MEMPENGARUHI KETEPATAN WAKTU PENYAJIAN LAPORAN KEUANGAN 

(Studi Empiris pada Perusahaan Barang Konsumsi yang Terdaftar di BEI) by ANGGREANI, RETNO AJENG
PENGARUH SISTEM INFORMASI AKUNTANSI TERHADAP 
KINERJA KARYAWAN PADA CV TEGUH KARYA UTAMA 
SURABAYA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Oleh: 
 
FAHMI RIZALDI 
NPM: 10.1.01.06367 
 
Program Studi: Akuntansi 
 
 
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA 
STIESIA SURABAYA 
2015 
 
PENGARUH SISTEM INFORMASI AKUNTANSI TERHADAP 
KINERJA KARYAWAN PADA CV TEGUH KARYA UTAMA 
SURABAYA 
 
 
 
 
 
Skripsi Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat 
Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi 
Program Studi: Akuntansi 
Konsentrasi: Akuntansi Manajemen 
 
 
 
 
 
 
Oleh: 
 
 
 
FAHMI RIZALDI 
NPM: 10.1.01.06367 
 
 
 
 
 
 
 
SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA 
(STIESIA) SURABAYA 
2015 
 
 
 
 
DAFTAR RIWAYAT HIDUP 
 
A. MAHASISWA 
 Nama  :   Fahmi Rizaldi 
NPM  : 10.1.01.06367 
Program Studi :  Akuntansi 
Tempat, Tanggal lahir  :  Surabaya, 26-04-1992 
Agama :  Islam 
Jumlah Saudara/Anak yang ke  :  4/4 
Alamat Rumah  :  JL. Teluk Sarera 30 Surabaya 
Status  :   Belum Menikah  
  
B. ORANG TUA 
Nama  :  Sri Ismonowati 
Alamat Rumah / Telepon  :   JL. Teluk Sarera 30 Surabaya 
Alamat Kantor / Telepon  :  - 
Pekerjaan / Jabatan  :  Swasta 
 
 
C. RIWAYAT PENDIDIKAN  
1. Tamat SDN Mujahidin               di Surabaya  Tahun 2004 
2. Tamat SMPN 38             di Surabaya  Tahun 2007 
3. Tamat SMK Barunawati   di Surabaya Tahun 2010 
4. Pendidikan Tinggi  
 
Nama Pendidikan Tinggi Tempat Semester Tahun Ket. 
STIESIA  Surabaya I-X 2010-2015  
 
D. RIWAYAT PEKERJAAN  
 
Tahun Bekerja di Pangkat/Golongan Jabatan 
- - - - 
 
 
Dibuat dengan sebenarnya 
Oleh nama 
 
 
 
 
 
                                                                          Fahmi Rizaldi 
 
 
 
 
 
 
KATA PENGANTAR 
 
Syukur Alhamdulilah saya panjatkan kehadirat ALLAH SWT yang telah 
melimpahkan rahmat dan hidayah-Nya sehingga saya dapat menyelesaikan skripsi 
ini dengan judul “Pengaruh Sistem Informasi Akuntansi Terhadap Kinerja 
Karyawan Pada CV Teguh Karya Utama Surabaya” 
Adapun maksud dari penyusunan skripsi ini adalah untuk memenuhi syarat 
dalam menyelesaikan studi pada Program Sarjana Ekonomi Jurusan Akuntansi 
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya. 
Penulis menyadari bahwa terselesaikannya penulisan skripsi ini tidak lepas 
dari bantuan banyak pihak dan tidak lupa kami menyampaikan terima kasih atas 
segala bantuan, bimbingan, pengarahan, saran dan semangat kepada yang 
terhormat: 
1. Bapak Dr. Akhmad Riduwan, S.E, M.S.A.,  CA. Ak Selaku Ketua Sekolah 
Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya. 
2. Ibu Andayani, SE, M.Si., Ak, CA. Selaku Ketua Program Studi Akuntansi 
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya  
3. Bapak Bambang Suryono, Drs., S.H., M.Ak., Ak., CA. sebagai Dosen 
Pembimbing yang selalu sabar meluangkan waktu, dan membimbingan 
penulis sampai dengan terselesaikannya skripsi ini. 
4. Bapak dan Ibu Dosen beserta Staff Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia 
(STIESIA) Surabaya yang telah membekali ilmu selama penulis menjadi 
Mahasiswa. 
5. Pimpinan dan Karyawan CV Teguh Karya Utama yang memberikan 
kesempatan kepada peneliti untuk mendapatkan data yang dibutuhkan 
6. Kedua orang tuaku yang telah memberikan dukungan moril dan do’a sehingga  
skripsi ini dapat terselesaikan. 
7. Buat teman-teman seperjuangan untuk sukses selalu. 
Dalam penyusunan skripsi ini, penulis menyadari banyak hal yang masih 
belum sempurna oleh karena itu penulis mengharapkan kritik serta saran demi 
kesempurnaan skripsi yang dibuat. 
Sebagai akhir kata, penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat 
bagi penulis sendiri khususnya dan pembaca umumnya. 
 
Surabaya,    Oktober 2015 
 
 
 
Fahmi Rizaldi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DAFTAR ISI 
 
 
HALAMAN SAMPUL LUAR SKRIPSI ...................................................  i 
HALAMAN SAMPUL DALAM SKRIPSI ................................................  ii 
HALAMAN JUDUL SKRIPSI ...................................................................  iii 
HALAMAN PENGESAHAN TIM PENGUJI ...........................................  iv 
HALAMAN PERNYATAAN .....................................................................  v 
DAFTAR RIWAYAT HIDUP  ...................................................................  vi 
KATA PENGANTAR .................................................................................  vii 
DAFTAR ISI ...............................................................................................  ix 
DAFTAR TABEL .......................................................................................  xi 
DAFTAR GAMBAR ...................................................................................  xii 
DAFTAR LAMPIRAN ...............................................................................  xiii 
INTISARI ....................................................................................................  xiv 
ABSTRACT..................................................................................................  xv 
 
BAB 1 PENDAHULUAN  .........................................................................  1 
1.1 Latar Belakang Masalah  ...........................................................  1 
1.2 Rumusan Masalah  ....................................................................  4 
1.3 Tujuan  Penelitian  .....................................................................  4 
1.4 Manfaat Penelitian .....................................................................  4 
1.5 Ruang Lingkup Penelitian  ........................................................  5 
 
BAB 2 TINJAUAN TEORETIS DAN PERUMUSAN HIPOTESIS ......  6 
2.1 Tinjauan Teoretis.......................................................................  6 
2.1.1 Sistem ..............................................................................  7 
2.1.2 Sistem Informasi ..............................................................  7 
2.1.3 Sistem Informasi Akuntansi .............................................  8 
2.1.4 Unsur-Unsur Sistem Informasi Akuntansi ........................  11 
2.1.5 Kinerja Karyawan ............................................................  13  
2.1.6 Penilaian Kinerja .............................................................  14 
2.1.7 Pengaruh Sistem Informasi Akuntansi Terhadap Kinerja   17 
2.1.8 Penelitian Terdahulu ........................................................  19 
2.2 Rerangka Konseptual.................................................................  21 
 
BAB 3 METODA PENELITIAN  ...........................................................  23 
3.1 Jenis Penelitian dan Gambaran dari (byek)Penelitian ................  23 
3.2 Teknik Pengambilan Sampel .....................................................  23 
3.3 Teknik Pengumpulan Data ........................................................  24 
3.3.1 Jenis Data ........................................................................  24 
3.3.2 Sumber Data ....................................................................  24 
3.3.3 Teknik Pengumpulan Data ...............................................  25 
3.4 Variabel dan Definisi Operasional Variabel ..............................  26 
3.4.1 Variabel ...........................................................................  26 
3.4.2 Definisi Operasional Variabel ..........................................  26 
3.5 Teknik Analisis Data ................................................................  28 
3.5.1 Uji Validitas dan Reliabilitas ...........................................  28 
3.5.2 Uji Asumsi Klasik ...........................................................  29 
3.5.3 Analisis Regresi Sederhana ..............................................  30 
3.5.4 Koefisien Determinasi Parsial (r) .....................................  31 
 
BAB 4 HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN ............................  33 
4.1 Hasil Penelitian .........................................................................  33 
4.1.1 Gambaran Umum Perusahaan ..........................................  33 
4.1.2 Visi dan Misi ...................................................................  34 
4.1.3 Lokasi Perusahaan ...........................................................  34 
4.1.4 Struktur Organisasi ..........................................................  35 
4.1.5 Sertifikasi Badan Usaha ...................................................  36 
4.1.6 Data Pengalaman Pekerjaan .............................................  37 
4.1.7 Deskriptif Karakteristik Responden .................................  38 
4.1.8 Deskripsi Variabel Penelitian ...........................................  43 
4.1.9 Uji Instrumen ...................................................................  47 
4.1.10 Uji Asumsi Klasik .........................................................  49 
4.1.11 Analisis Regresi Linier Sederhana .................................  51 
4.1.12 Pengujian Hipotesis .......................................................  52 
4.2 Pembahasan ..............................................................................  53 
 
BAB 5 PENUTUP ....................................................................................  59 
5.1 Simpulan ...................................................................................  59 
5.2 Saran .........................................................................................  59 
5.3 Keterbatasan ..............................................................................  60 
 
JADWAL PENELITIAN 
DAFTAR PUSTAKA 
LAMPIRAN 
   
 
 
 
 
 
 
 
DAFTAR TABEL 
 
1. Penelitian Sekarang ..................................................................................  21 
2. Persamaan dan Perbedaan Dengan Penelitian Sekarang .............................  21 
3. Skala Pengukuran Data .............................................................................  28 
4. Interpretasi Nilai r .....................................................................................  31 
5.  Data Pengalaman Pekerjaan .....................................................................  38 
6. Karakteristis Responden Berdasar Jenis Kelamin ......................................  39 
7. Karakteristik Responden Berdasar Pendidikan ..........................................  40 
8. Karakteristik Responden Berdsar Masa Kerja ...........................................  40 
9. Karakteristik Responden Berdasar Umur ...................................................  41 
10 Karakteristik Responden Berdasar Pengguna SIA ....................................  42 
11 Kelas Interval  ..........................................................................................  43 
12 Hasil Tanggapan Responden Terhadap Variabel SIA ...............................  44 
13 Hasil Tanggapan Responden Terhadap Variabel Kinerja Karyawan .........  46 
14 Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel SIA ..............................................  48 
15 Uji Validitas dan Reliabilitas Variabel Kinerja Karyawan ........................  48 
16 Hasil UJi Multikoliniearitas .....................................................................  49 
17 Hasil Uji Normalitas ................................................................................  50 
18 Analisis Regresi Linier Sederhana ............................................................  51 
19 Koefisien Determinasi (R2) ......................................................................  52 
20 Hasil Pengujian Hipotesis ........................................................................  53 
 
 
DAFTAR GAMBAR 
 
1. Rerangka Konseptual Penelitian ...............................................................  21 
2. Struktur Organisasi  ..................................................................................  36 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
DAFTAR LAMPIRAN 
 
Lampiran  1 Quisioner 
Lampiran  2 Rekapitulasi Jawaban Responden 
Lampiran  3 Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas 
Lampiran  4 Regresion 
Lampiran  5 Pengantar ke Dosen Pembimbing 
Lampiran  6 Kartu Konsultasi Bimbingan Skripsi 
Lampiran  7 Surat Keterangan Riset 
Lampiran  8 Surat Selesai Riset  
Lampiran  9 Berita Acara Bimbingan Skripsi 
Lampiran  6  Sertifikat Seminar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
